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ACTA No. 06 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Plan de control de calidad prestación de servicios 

personales para impartir formación profesional integral, llevando a cabo las acciones 
relacionadas con la ejecución de la formación 

CIUDAD Y FECHA: 

Cartago, 1 al 30 de diciembre de 
2025 

 HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE: 

Oficina de Coordinación académica 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: 

Centro de Tecnologías 

Agroindustriales - Cartago 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Gestión documental y seguimiento. 
2. Apoyo en proyectos productivos Seguimientos virtuales y presenciales por ficha y 

evidencias 
3. Visitas a empresa por solicitud de alguna de las partes (empresa y/o aprendiz) 
4. Relación aprendices evaluados etapa productiva y entrega documentación para 

certificación académica debidamente relacionada. 

5. Cierre de la reunión conclusiones y recomendaciones 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Describir las actividades de seguimiento etapa productiva desarrolladas en el mes de 

DICIEMBRE DE 2025 con el propósito del mejoramiento continuo de la ejecución del 

procedimiento. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8:00 am se reúnen las partes: coordinación académica (E) Wilfred Fernando Valero 
Cárdenas, Margarita María Betancur y el instructor Cristian Conde Ramirez, con el fin de 
presentar las actividades programadas en el plan de trabajo del mes de DICIEMBRE D E L  
2025 por ficha y aprendiz. 
 

1. Se efectuó acompañamiento integral a los aprendices de las fichas asignadas en 
el desarrollo de su etapa productiva, garantizando la correcta gestión y radicación 
de la documentación requerida para su revisión y aprobación por parte de la 
coordinación, así como el respectivo seguimiento al proceso formativo. 

2.  
De igual manera, se brindó orientación a los aprendices que optaron por la 
certificación mediante proyecto productivo, con especial énfasis en el 
fortalecimiento y consolidación de sus unidades productivas familiares como 
alternativa de desarrollo empresarial. 
 

3. Así mismo, se apoyó a las fichas en jornadas de capacitación y se proporcionó 
asesoría en la selección de la modalidad de etapa productiva más pertinente, de 
acuerdo con el perfil de formación y las necesidades del sector productivo. 
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Nro 

 

Nro de 
Ficha 

 

PROGRAMA DE FORMACION. 
CANTIDAD 

DE 
APRENDICES 

 

FECHA DE 
TERMINACION 

 
1 

 
2879604 GESTION AGROEMPRESARIAL 

 
17 19/02/2026 

 
2 3147610 INSTALACION DE SISTEMAS 

ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES 

33 09/05/2026 

 

Total, aprendices en formación 50 
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1. Gestión documental y seguimiento. FICHA  2879604 GESTION AGROEMPRESARIAL 
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2. Gestión documental y seguimiento. FICHA  3147610 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS 

RESIDENCIALES Y COMERCIALES 
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2. Visitas a empresa por solicitud de alguna de las partes (empresa y/o aprendiz) 

 

En este mes No fue requerida por empresas para atender casos especiales. 
 

 
3. Relación juicios de EP evaluados y Documentación que entrega para efectos de 

la Certificación Académica este mes no se evaluaron los aprendices de la ficha  
 

 

CONCLUSIONES 

Se realiza satisfactoriamente la reunión y la entrega del plan de control de calidad de 
seguimiento etapa productiva a la coordinación académica (E) Wilfred Fernando Valero 
Cárdenas, Margarita María Betancur y el instructor Cristian conde Ramírez, con el fin de 
presentar el trabajo realizado y proyectado para el mes de DICIEMBRE DE 2025 y dar 
continuidad al cumplimiento a la ejecución contractual. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Entrega del plan de control de 

calidad seguimiento etapa 

productiva 

Diciembre de 

2025 

Cristian Conde 

Ramirez  
 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI 

A/ EMPRESA 

APRUEB 

A 

(SI/NO) 

OBSERVA

CIÓ 

N 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

CRISTIAN CONDE 

RAMIREZ  

Seguimiento 

Etapa 

productiva. 

SI  

 

WILFRED FERNANDO 
VALERO CARDENAS  

Coordinación 

Académica 

(E)  

SI  
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MARGARITA MARIA 

BETANCUR GARCIA 

Líder de 

Relaciones 

Corporativas 

y seguimiento 

E-P 

SI  
 

 

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 
 


